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INVITACION Pl:JBLICA No. DRN-MC-08-2022
MINIMA CUANTIA
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC

LA PRESENTE INVITACION PUBLICA, TIENE COMO FIN DE CONTRATAR LA ADQUISICION DE
PUESTOS DE TRABAJO Y MUEBLES DE OFICINA PARA LA DIRECCION REGIONAL NOROESTE DEL
INPEC.

1. INFORMACION GENERAL.

El presente proceso se regira por el procedimiento referido en el numeral 5 del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, por
cuanto el presupuesto oficial no supera el 10% de la menor cuantia fijada para la Entidad. Esta invitacion
estara publicada desde el 12 de julio de 2022 en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica —
SECORP Il, y las ofertas que llegaren a presentarse como consecuencia de la misma se recibiran Unicamente
de manera electronica en el SECOP Il segun el proceso establecido por Colombia Compra Eficiente hasta el
dia 18 de julio de 2022 a las 08:00 horas; El comité evaluador estard conformado por: Dg. WALTER
SALCEDO RUBIO, Responsable Area Juridica Direccion Regional Noroeste, FABIO LEON MARIN GUZMAN
Responsable de Gestién Corporativa y Presupuesto, y OSCAR LEONARDO LEAL PEDROZA Responsable
del Area de Infraestructura.

2. OBJETO.
‘CONTRATAR LA ADQUISICION DE PUESTOS DE TRABAJO Y MUEBLES DE OFICINA PARA LA
DIRECCION REGIONAL NOROESTE DEL INPEC”.

21. OBJETO SEGUN CLASIFICACION BIENES Y SERVICIOS.

Clasificacién del bien o servicio de acuerdo con el codigo estandar de productos y servicios de naciones
unidas- UNSPSC.

De acuerdo a la siguiente tabla el oferente debera estar inscrito el Sistema de Clasificacion de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (Clasificacion UNSPSC), y cumplir con los dos cddigos del Sistema de
Clasificacion de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (Clasificacion UNSPSC) se verificara que se
encuentren inscritos y clasificados en el RUP actualizado segin el Decreto 1082 de 2015 en cualquiera de los
siguientes codigos del Clasificador de Bienes y servicios, hasta el tercer nivel, y cuya sumatoria sea mayor o
igual al presupuesto oficial establecido para el presente proceso de contratacion, expresado en salarios
minimos legales mensuales vigentes”.

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC 56 10 17 03
56101703 Muebles, Mop!I|ar|o y Mugblgs de Muebles de Oficina Escritorios

Decoracion Alojamiento
56 12 18 05
56121805 Muebles, Mobiliario y Mobiliario |nst|tuc!onal, Mop|l|ar|o y _
D - escolar y educativoy | accesorios de aulas | Archivadores
ecoracion . .
accesorios vocacionales
56 10 17 13
I Puestos (mesas)
56101713 Muebles, Moplllarlo y Mugblgs de Muebles de Oficina laterales de
Decoracion Alojamiento Y
escritorios
56111506 56 11 15 06
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CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC 56 10 17 03
Sitios de Trabajo y Paquetes de

Decoracion

Muebles, Mobiliario y

Muebles Comerciales

e Industriales Paquetes para la

Oficina

Muebles para
Personal No
Modulares

2.2

ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

Para “CONTRATAR LA ADQUISICION DE PUESTOS DE TRABAJO Y MUEBLES DE OFICINA PARA LA
DIRECCION REGIONAL NOROESTE DEL INPEC” A continuacion, se relacionan los requerimientos técnicos
que el proponente debe satisfacer:

ELEMENTO

IMAGEN DE
REFERENCIA

ESPECIFICACIONES TECNICAS

UNIDAD | CANTIDAD

PUESTO DE
TRABAJO

Jl| Screen

Adquisicion e instalacion de puestos de trabajo tipo
profesional de 1.200 a 1.500 mm de largo x 600
mm ancho x 750 mm de alto, incluye: Superficie de
trabajo rectangular de 1.500 mm de largo x 600
mm de ancho y altura de 750 mm, calibre 30 mm
en aglomerado enchapado en formica alta presion,
balance y canto recto termo fundido.

Estructura de soporte metalica fabricada el cold
rolled calibre 18 acabado pintura electrostatica,
llave con sistema de conduccion de cableado,
divisor frontal de 1500 mm x
400mmx30mm, y divisor lateral de 600 mm x 400
mmx30 mm en vidrio laminado con perfil
independiente con bordes pulidos y biselados en
calibre 3+3, cajonera metalica 2M 1AF-37 H 64 con
dos cajones de 380mm x 150 mm y uno de 310
mm x 38’ mm para un total de tres (3) cajones.
incluye canaleta para cableado y todos los
accesorios para su correcto funcionamiento, lo
anterior de acuerdo con el disefio existente.
Calidad: Cumplir con las normas NTC 1558
(Escritorios y mesas)

UND 40

MUEBLE M-1

Adquisicion e instalacion de Muebles M-1 de 1.500
mm de largo x 600 mm de ancho x 750 mm de
altura, incluye: Superficie de trabajo rectangular de
1.500 mm x 600 mm calibre 30 mm en aglomerado
enchapado en formica alta presion, balance y canto
recto termo fundido. Estructura de soporte metalica
fabricada el cold rolled calibre 18 acabado pintura
electrostdtica con sistema de conduccion de
cableado, entrepafio horizontal y soporte en la
mitad, Doble puerta abatible y tapa metalica “F8
“(Colores de referencia) incluye canaleta para
cableado y todos los accesorios para su correcto
funcionamiento, lo anterior de acuerdo con el
disefio existente.

Calidad: Cumplir con las normas NTC 1558
(Escritorios y mesas)

UND
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ELEMENTO

IMAGEN DE
REFERENCIA

ESPECIFICACIONES TECNICAS

UNIDAD | CANTIDAD

MUEBLE M-2

Adquisicion e instalacion mueble cerrado tipo
archivador con 6 entreparios -que soporte hasta 40
Kg cada entrepafio- y capacidad para contener
hasta 42 cajas de archivo X200, debe ser en ,
lamina COLD ROLLED CALIBRE 22 pintura
electrostatica (Colores de referencia), la estructura
debe estar separada del piso por medio de
niveladores, rodachinas o patas anti-ruido, que a
su vez eviten marcas o rayones en el piso y
protejan el mueble de la humedad funcional y
resistente a la compresién, el mueble debe tener
puertas de corredera de tal manera que pueda
tener facil acceso a su interior para archivar cajas
X200 y contar con sus respectivas manijas.
Dimensiones: (En centimetros); altura mueble 210
(sin incluir aislamiento del piso o patas);
profundidad del mueble 50 (incluyendo espacio
para puertas de corredera); ancho del mueble 130.
Materiales: La estructura y sus entrepafios debe
ser COLD ROLLED CALIBRE 22 pintura
electrostatica

El conjunto con todos los entrepafios y puertas
debe ser estable; todas las puertas del mueble
deben tener manijas de incrustar o de sobreponer
(segun el disefio a proponer).

Cada mueble debe soportar una carga minima de
270 kg.; sus patas o rodachinas deben estar
ubicadas en el sitio mas adecuado para
transferencia de cargas, ademas, deben ser de un
material que soporte el peso propio del mueble y
su contenido.

Calidad: Cumplir con las normas NTC 1558
(Escritorios y mesas).Calidad: Cumplir con las
normas NTC 1558 (Escritorios y mesas)

UND 6

*Todos los productos deben incluir: Armando e instalacion.

COLORES DE REFERENCIA: Los colores de dichos PUESTOS DE TRABAJO, MUEBLES Y/O

ARCHIVADORES debe ser acordes a los que se muestran en la siguiente imagen:

Todos los productos deben incluir; Armando e instalacion
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EXCLUSION DEL IVA: La adquisicion de Bienes relacionados en el presente proceso de contrato, debe ser
facturados SIN IVA, ya que dicho Rubro presupuestal y Bsitem se encuentra contemplado en la circular MJD-
CER22-0001014-4000, Que el Articulo 130 de la Ley 633 de 2000 establece que:

“Quedan excluidos del impuesto a las ventas y de los aranceles de importacién los equipos, elementos e
insumos nacionales o importados directamente con el presupuesto aprobado por el INPEC o por la autoridad
nacional respectiva que se destinen a la construccion, instalacién, montaje, dotacién y operacién del sistema
carcelario nacional, para lo cual debera acreditarse tal condicién por certificacion escrita expedida por el
Ministro de Justicia y del Derecho”.

GARANTIA: El contratista debera ofrecer como minimo dos (2) afios de garantia a partir de la entrega a
satisfaccion de los elementos, por defectos de fabricacion y mala calidad de los elementos o el mal
funcionamiento de los mismos, contra cualquier anomalia, incluidos todos sus componentes, insumos vy
accesorios conforme las especificaciones y caracteristicas técnicas exigidas.

o Durante el periodo de garantia, el contratista debe reparar los elementos y dejarlo en perfecto estado
de funcionamiento sin costo adicional para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC.

o Durante el periodo de la garantia, si pasados tres dias (3) habiles, los elementos objeto de la
reparacion no ha sido entregado en perfecto estado de funcionamiento, el contratista en forma
inmediata debe remplazarlo por uno nuevo de iguales o superiores caracteristicas, sin costo alguno
para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC.

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
El contrato a celebrar es de COMPRAVENTA.

24, CONDICIONES DE LA OFERTA.

El proponente debera ofertar sobre la totalidad de los elementos y servicios solicitados en los estudios previos
e invitacion publica y en ningun caso puede superar el presupuesto asignado por articulo y servicio so pena
de rechazo de la oferta.

2.5. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.

De acuerdo al resultado obtenido en el estudio de mercado realizado, para “CONTRATAR LA ADQUISICION
DE PUESTOS DE TRABAJO Y MUEBLES DE OFICINA PARA LA DIRECCION REGIONAL NOROESTE DEL
INPEC”, el valor del contrato se estima en CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS TREINTA'Y CUATRO PESOS M/CTE ($ ($59.274.534).

La Direccion Regional Noroeste del INPEC realizara un Unico pago de acuerdo el servicio prestado, teniendo
en cuenta la fecha de inicio y terminacién del contrato, previa presentacién de la factura correspondiente, a la
cual debe anexar certificacion de estar a paz y salvo con los pagos de aportes al sistema de seguridad social
integral y parafiscales, a la fecha de la presentacion de la misma, firmada por el representante legal o revisor
fiscal y adjuntar copia de las respectivas planillas.

Para este pago, se debera contar con la previa certificaciéon del Supervisor del contrato, en la que conste el
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual, durante dicho periodo.

Las facturas seran canceladas por el INPEC dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha de
radicacion de las mismas con sus soportes, en concordancia con lo establecido en el articulo 615 y 617 del
Estatuto Tributario, previa certificacion del supervisor del contrato, donde conste el cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual, previa revision de la unidad ejecutora que tiene a su cargo la recepcion,
verificacién y aprobacién en la Direccién de Gestidn Corporativa, previa disponibilidad del PAC.
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El contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema
de seguridad social integral, tales como: SENA, ICBF Y Cajas de compensacion Familiar, si hubiere lugar a
ello.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian de los documentos requeridos para
pago, el término se contara desde la fecha en que se presente en debida forma o se aporte el Ultimo de los
documentos.

En relacién con los descuentos de Ley relacionados con la Retencién en la Fuente Renta por Servicios,
Retencion en la Fuente ICA por Servicios y Retencion en la fuente IVA, se realizaran en el momento de
tramitar el pago, una vez el contratista allegue la factura o documento equivalente, previo Visto Bueno del
Supervisor del Contrato, la retencién a practicar depende de la naturaleza del proveedor.

La Administracién del SIIF Nacion implementé el “Modelo de Recepcion de Facturas de Venta, Notas Débito
ylo Notas Crédito”, el cual aplica de forma obligatoria a partir del 01 de abril de 2021 para todas las Entidades
que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién (PGN), de conformidad con lo establecido en la
Directiva Presidencial 09 de septiembre del 2020. Por lo anterior los proveedores que participen en este
proceso de contratacion deberan subir la factura a la plataforma Olimpia de acuerdo a los pardmetros
establecidos y realizar los trdmites correspondientes para implementar la facturacion electrénica.

2.6. PRESUPUESTO OFICIAL.

La disponibilidad presupuestal se respalda con el CDP No. 5322 de fecha 10/06/2022, INPEC-Direccion
Regional Noroeste N° 5 Medellin, POSICION CATALOGO DE GASTO A-02-02-01-003-008 OTROS BIENES
TRANSPORTABLES N.C.P., RECURSO 10, SITUAC. CSF, expedido por la Responsable de Presupuesto de
la Regional Noroeste del INPEC, por valor de SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 60.000.000,00).

2.7. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO

El proceso inicia mediante la Resolucién No 000002 del 3 de enero de 2022, por medio de la cual se le asigno
a la Direccién Regional Noroeste del INPEC partida presupuestal para la Adquisicién de sillas. Una vez llegé
la resolucion el Responsable de infraestructura realizé los oficios correspondientes al Coordinador de Grupo
Logistico en la sede central solicitando las fichas técnicas de los puestos de trabajo, archivadores y muebles
auxiliares que se debian contratar, posterior a eso y obtenida la totalidad de la informacion necesaria, se
procede a formular la solicitud de cotizacion, las cuales fue remitidos a los siguientes proveedores:

e MUMA e HIMAYAPRO e MOBIMUEBLES

« DISENOS UMB e CURVILINEAS e V&M INNOVA

« ERGONOMUS e TECNOPHONE « SUFORMA

e UBM MODULARES . gﬁ%g'NDUSTR'A e METALICAS ORDUZ
e NEW OFFICE DESIGN « DICY « LINEASY DISENOS

Del total de las cotizaciones solicitadas, solo tres (3) de las empresas dieron respuesta, las empresas
HIMAYA PRO S.A.S, METALICAS ORDUZ S.A.S, V&M INNOVA; una vez verificadas las mismas se
ponderaron entre ellas; a continuacién, se detallan los valores del estudio de mercado realizado, los cuales
reflejan los precios techo para la contratacion de acuerdo con la disponibilidad presupuestal de la siguiente
manera:
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ELEMENTO

ESPECIFICACIONES
TECNICAS

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO
HIMAYA
PRO

VALOR
UNITARIO
V&M
INNOVA

VALOR
UNITARIO
ORDUZ

VALOR
PROMEDIO
UNIDAD

PROMEDIO
COTIZACIONES

PUESTO
DE
TRABAJO

Adquisicion e
instalacion de
puestos de trabajo
tipo profesional de
1.200 a 1.500 mm de
largo x 600 mm
ancho x 750 mm de
alto, incluye:
Superficie de trabajo
rectangular de 1.500
mm de largo x 600
mm de ancho y altura
de 750 mm, calibre
30 mmen
aglomerado
enchapado en
formica alta presién,
balance y canto recto
termo fundido.
Estructura de soporte
metalica fabricada el
cold rolled calibre 18
acabado pintura
electrostatica, llave
con sistema de
conduccion de
cableado, Screen
divisor frontal de
1500 mm x
400mmx30mm, y
divisor lateral de 600
mm x 400 mmx30
mm en vidrio
laminado con perfil
independiente con
bordes pulidos y
biselados en calibre
3+3, cajonera
metalica 2M 1AF-37
H 64 con dos cajones
de 380mm x 150 mm
y uno de 310 mm x
38" mm para un total
de tres (3) cajones.
incluye canaleta para
cableado y todos los
accesorios para su
correcto
funcionamiento, lo

UND

40

$ 814,286

$ 1,250,000

$1,161,216

$ 1,075,167

$ 43,006,680
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ELEMENTO

ESPECIFICACIONES
TECNICAS

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO
HIMAYA
PRO

VALOR
UNITARIO
V&M
INNOVA

VALOR
UNITARIO
ORDUZ

VALOR
PROMEDIO
UNIDAD

PROMEDIO
COTIZACIONES

anterior de acuerdo
con el disefio
existente. Calidad:
Cumplir con las
normas NTC 1558
(Escritorios y mesas)

MUEBLE
M-1

Adquisicion e
instalacion de
Muebles M-1 de
1.500 mm de largo x
600 mm de ancho x
750 mm de altura,
incluye: Superficie de
trabajo rectangular de
1.500 mm x 600 mm
calibre 30 mm en
aglomerado
enchapado en
formica alta presién,
balance y canto recto
termo fundido.
Estructura de soporte
metalica fabricada el
cold rolled calibre 18
acabado pintura
electrostatica con
sistema de
conduccion de
cableado, entrepafio
horizontal y soporte
en la mitad, Doble
puerta abatible y tapa
metalica “F8
“(Colores de
referencia) incluye
canaleta para
cableado y todos los
accesorios para su
correcto
funcionamiento, lo
anterior de acuerdo
con el disefio
existente.

Calidad: Cumplir con
las normas NTC 1558
(Escritorios y mesas)

UND

$ 950,000

$ 1,068,120

$ 1,708,992

$1,242,371

$ 7,454,226
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ELEMENTO

ESPECIFICACIONES
TECNICAS

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO
HIMAYA
PRO

VALOR
UNITARIO
V&M
INNOVA

VALOR
UNITARIO
ORDUZ

VALOR
PROMEDIO
UNIDAD

PROMEDIO
COTIZACIONES

MUEBLE
M-2

Adquisicion e
instalacion mueble
cerrado tipo
archivador con 6
entrepafios -que
soporte hasta 40 Kg
cada entrepafio- y
capacidad para
contener hasta 42
cajas de archivo
X200, debe seren,
lamina COLD
ROLLED CALIBRE
22 pintura
electrostatica
(Colores de
referencia), la
estructura debe estar
separada del piso por
medio de niveladores,
rodachinas o patas
anti-ruido, que a su
vez eviten marcas o
rayones en el piso y
protejan el mueble de
la humedad funcional
y resistente a la
compresion, el
mueble debe tener
puertas de corredera
de tal manera que
pueda tener facil
acceso a su interior
para archivar cajas
X200 y contar con
sus respectivas
manijas.
Dimensiones: (En
centimetros); altura
mueble 210 (sin
incluir aislamiento del
piso 0 patas);
profundidad del
mueble 50
(incluyendo espacio
para puertas de
corredera); ancho del
mueble 130.
Materiales: La

UND

$ 1,200,000

$ 1,233,390

$1,973,424

$ 1,468,938

$ 8,813,628
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ELEMENTO

ESPECIFICACIONES
TECNICAS

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO
HIMAYA
PRO

VALOR
UNITARIO
V&M
INNOVA

VALOR
UNITARIO
ORDUZ

VALOR
PROMEDIO
UNIDAD

PROMEDIO
COTIZACIONES

estructura y sus
entrepafios debe ser
COLD ROLLED
CALIBRE 22 pintura
electrostatica

El conjunto con todos
los entrepafios y
puertas debe ser
estable; todas las
puertas del mueble
deben tener manijas
de incrustar o de
sobreponer (segun el
disefio a proponer).
Cada mueble debe
soportar una carga
minima de 270 kg.;
sus patas o
rodachinas deben
estar ubicadas en el
sitio mas adecuado
para transferencia de
cargas, ademas,
deben ser de un
material que soporte
el peso propio del
mueble y su
contenido.

Calidad: Cumplir con
las normas NTC 1558
(Escritorios y mesas).

$ 59,274,534

Todos los productos deben incluir: Armando e instalacion
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GARANTIA: El contratista debera ofrecer como minimo dos (2) afios de garantia a partir de la entrega a
satisfaccion de los elementos, por defectos de fabricacion y mala calidad de los elementos o el mal
funcionamiento de los mismos, contra cualquier anomalia, incluidos todos sus componentes, insumos vy
accesorios conforme las especificaciones y caracteristicas técnicas exigidas.

o Durante el periodo de garantia, el contratista debe reparar los elementos y dejarlo en perfecto estado
de funcionamiento sin costo adicional para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC.

o Durante el periodo de la garantia, si pasados tres dias (3) habiles, los elementos objeto de la
reparacion no ha sido entregado en perfecto estado de funcionamiento, el contratista en forma
inmediata debe remplazarlo por uno nuevo de iguales o superiores caracteristicas, sin costo alguno
para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC.

Es importe indicar que en la solicitud para realizar analisis de mercado se cotizaron tres (3) elementos
(puestos de trabajo (40), archivadores(10) y muebles auxiliares(6)), por valor total Sesenta y cinco millones
ciento cincuenta mil doscientos noventa y siete pesos mcte ($65.150.297), mismo estudio que supera el valor
establecido en Resoluciéon N°000002 del 03 enero 2022 por lo cual, se van adquirir una la totalidad de
Cuarenta (40) puestos de trabajo, seis (6) Muebles Auxiliares Tipo M-1, seis (6) Muebles Archivadores
Tipo M-2, por un valor estimado de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS TREINTA'Y CUATRO PESOS MI/CTE ($ ($59.274.534).

La adquisicion de Bienes relacionados en el presente proceso de contrato, debe ser facturados SIN IVA, ya
que dicho Rubro presupuestal y Bsitem se encuentra contemplado en la circular MUD-CER22-0001014-4000."

DISTRIBUCION PUESTOS DE TRRABAJO, ARCHIVADORES, MUEBLES AUXILIARES.

Ne|  Area [ APELLIDOS YIOMBRES | careo P ol | MUEBLE -1 | MUEBLE -2
| s | Moo | e T |
e [ e T |, |
3|  JURIDICA coonz WLENCE. | DRAGONEANTE 1 0 0
4| Jurpica | QUICENOORMIZ DIDIER | pRagoNEANTE 1 0 0
5| JURDICA SALCEDORUBIO DRAGONEANTE 1 1 1
6| JuRDIcA | TORRESPEREZLAURA | pRagONEANTE 1 0 0
7| JURIDICA JUDICANTE 1 1 0 0
8| JURIDICA JUDICANTE 2 1 0 0

1 Circular MJD-CER22-0001014-4000. “Certificacién de Exclusién de IVA para la vigencia 2022 para su aplicacién en los
procesos que se adelanten para la adquisicion de bienes y elementos para la operacidn del sistema Penitenciario y
Carcelario”. Ministerio de Justicia y del Derecho. Enero - 25 -2022.
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APELLIDOS Y NOMBRES PUESTO DE
N°|  AREA D NG ONARS CARGO el | MUEBLE M-1 | MUEBLE M2
| aenTo OCAMPO ALVAREZ TECNICO 1 ) )
HUMANO DIANA CECILIA ADMINISTRATIVO
TALENTO RAMIREZ RAMIREZ
21 HumANO ADRIANA MARIA DRAGONEANTE 1 0 1
5| TALENTO [ URREAGIRALDO CAMILO | PROFESIONAL 1 ) )
HUMANO ANDRES UNIVERSITARIO
TALENTO VERA MOGOLLON
41 HumaNO YEDMY MAYELY DRAGONEANTE 1 0 0
5 | ARLPOSITIVA | SERGIO GARCES GOMEZ | ASESOR 1 0 0
5| CONTROL | JOHANALONSOMORA | PROFESIONAL 1 ) )
INTERNO MARQUEZ UNIVERSITARIO
| eeston ARIAS CANO LUZ PROFESIONAL 1 ) .
CORPORATIVA AMPARO UNIVERSITARIO
> | commomamva.|  BETANCURTORO TECNICO 1 0 .
Al MARTHA CECILIA | ADMINISTRATIVO
GESTION
CALVO CORRALES AUXILIAR
3 | CORPORATIVA - 1 0 0
G ELIZABETH ADMINISTRATIVO
GESTION
4 | CORPORATIVA - HERNngizlﬁé\éLEGo PAGADOR 1 0 0
PAGADORA
5| GESTION | MARINGUZMANFABIO | PROFESIONAL 1 1 1
CORPORATIVA LEON UNIVERSITARIO
5| GESTION | MARINGUZMANFABIO | PROFESIONAL 1 . .
CORPORATIVA |  LEON* ADIONAL 1 UNIVERSITARIO
| GESTION | MARIN GUZMAN FABIO | PROFESIONAL 1 ) .
CORPORATIVA |  LEON* ADIONAL 2 UNIVERSITARIO
GESTION | MARIN GUZMAN FABIO | PROFESIONAL 1 ) )
CORPORATIVA |  LEON* ADIONAL 3 UNIVERSITARIO
GESTION
8 | corPORATIVA- | RIOS ARAG‘SS\ MARTHA Upmggg:?m% 1 0 0
PRESUPUESTO
GESTION
9 | CORPORATIVA- | USUGA OSORIO DIEGO UPNFTSE%I?EQB 1 0 0
TRANSPORTES
. | ATENCIONY | BUITRAGO GUZMAN | PROFESIONAL 1 ) .
TRATAMIENTO ERIKA ANDREA UNIVERSITARIO
ATENCIONY | CLAROS BALLESTEROS
2 | TRATAMIENTO | WILSON ALEJANDRO | DISTINGUIDO ! 0 0
5| ATENCIONY | FORERORODRIGUEZ | PROFESIONAL 1 ) .
TRATAMIENTO |  CLAUDIAPATRICIA | UNIVERSITARIO
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APELLIDOS Y NOMBRES PUESTO DE
N°|  AREA S oA CARGO eSO RF | MUEBLE M-1 | MUEBLE M-2
o | ATENCIONY | GUTIERREZPAEZANA | PROFESIONAL 1 ) )
TRATAMIENTO YADIRA ESPECIALIZADO
5 | ATENCIONY | LOPERAARBELAEZ | PROFESIONAL 1 1 )
TRATAMIENTO |  YURLEY ANDREA UNIVERSITARIO
5 | ATENCIONY | LOPEZCONTRERAS | PROFESIONAL 1 ) )
TRATAMIENTO ARLEN JOHANA ESPECIALIZADO
| ATENCIONY | RAMIREZ GALLARDO | PROFESIONAL 1 . )
TRATAMIENTO |  OSCAR EDUARDO | UNIVERSITARIO
ATENCION Y
8| (An N POSTPENADOS 1 0 0
ANDRADE ROJAS
1| DEMANDAS o oo | DRAGONEANTE 0 0 0
PROFESIONAL
2 | DEMANDAS | CANOPINOLUZAMPARD | FROFESION 1 0 0
MESIAS GUERRON
3| DEMANDAS AR DISTINGUIDO 1 0 1
OSORIO TAPIAS PROFESIONAL
4 [ DEMANDAS ESTEFANIA UNIVERSITARIO 1 0 0
TABORDA PULGARIN | PROFESIONAL
9 DERE SERGIO ANDRES UNIVERSITARIO ! 0 0
CONTROL | ) Al ARODRIGUEZLUZ | PROFESIONAL
b LE MYRIAM UNIVERSITARIO ! 0 0
DISCIPLINARIO
) ?,S’TNETRRNOOL BEDOYA LAVERDE PROFESIONAL 1 . .
ML STEFANNYA UNIVERSITARIO
GO BETTY RESTREPO PROFESIONAL
31  INTERNO DURAN UNIVERSITARIO 1 0 0
DISCIPLINARIO
) ?,S’TNETRRNOOL BOLIVAR ECHEVERRI | PROFESIONAL 1 1 0
OISO NAko | DANIELFERNANDO | UNIVERSITARIO
GIL CORDOBA GLORIA | PROFESIONAL
1| PLANEACION ESTHER * UNIVERSITARIO 0 0 0
DIRECCION | SANCHEZ HERNANDEZ
"| REGIONAL | LEONARDO ARBINYEY* | DISTINGUIDO 0 1 0
1| sisTemas | MUNOZORJUELAEDIE | perivGuipo 0 0 0
ELIUD
ALVAREZ MENA CLAUDIA | PROFESIONAL
1 ATECI MILENA * UNIVERSITARIO 0 : 0
TOTAL 40 6 6
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Ademés de los deberes sefialados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1883, el contratista contrae las siguientes
obligaciones:

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Cumplir cabalmente con el objeto del contrato durante su ejecucion y finalizacion del mismo.

Entregar los elementos en cumplimiento a las especificaciones técnicas requeridas en el estudio previo,
invitacién publica y demas documentos que se generen en ocasion al proceso de seleccion contractual
en el plazo estipulado.

Velar y garantizar la suscripcion del Acta de Inicio con el Supervisor designado por el INPEC dentro de
los tres (03) dias siguientes a la firma del contrato. La falta de suscripcion del Acta de Inicio acarreara
incumplimiento por parte del Contratista, salvo que demuestre fuerza mayor o caso fortuito no imputable
al mismo.

Entregar e instalar en debida forma los elementos que en cumplimiento a las especificaciones técnicas
requeridas en el estudio previo solicitan de instalacién, invitacién publica y demas documentos que se
generen en ocasion al proceso de seleccion contractual.

Ejecutar el contrato dentro del término establecido y realizar las actividades en los plazos que se
establezcan con el supervisor del contrato y el cronograma presentado.

Cualquier Programacién por parte del contratista de la ejecucién de los trabajos en fines de semana,
horario nocturno y festivos no generaran costo adicional para la entidad.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil y penal por
los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.

Cumplir con los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacidn, de todas las obligaciones
inherentes al contrato y las contenidas en la oferta necesarias para la correcta ejecucién del objeto del
mismo.

Cumplir con los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacidn, de todas las obligaciones
inherentes al contrato y las contenidas en la oferta necesarias para la correcta ejecucién del objeto del
mismo.

Garantizar que todo el personal del contratista que preste sus servicios para los elementos que requieren
instalacion de los bienes objeto del presente contrato se encuentren vinculados contractualmente y estén
afiliados al sistema de seguridad social integral, de acuerdo a la normatividad vigente que regule la
materia.

Responder por el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones a que haya lugar del
personal que emplee en la ejecucion del contrato.

Restituir al INPEC los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto
contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.
Suministrar a su costo, mano de obra, materiales, equipos y herramientas que sean necesarios para el
cabal cumplimiento de los bienes a entregar que requieren de instalacion, los materiales a utilizar deben
ser nuevos y de primera calidad.

Indemnizar o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros o al personal
contratado para la ejecucion del contrato, por causa o con ocasion del desarrollo del mismo.

Durante la ejecucion del contrato el contratista debera cumplir con las normas reglamentarias sobre
seguridad y salud en el trabajo, medicina preventiva, higiene y seguridad industrial y los demas
inherentes que han sido establecidos o establezca la ley y los organismos de control, para esto debera
disponer de procedimientos estandarizados para las actividades implicitas al cumplimiento del objeto del
contrato.

El contratista debe realizar la revision, verificacion y certificacion de cada punto instalado que pertenezca
fisica y l6gicamente a lo requerido dentro de las especificaciones técnicas.
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17. El contratista debera dirigir personalmente y bajo su entera responsabilidad la ejecucién del objeto de la
presente contratacion.

18. El contratista se compromete a entregar debidamente armado, ensamblado y en correcto funcionamiento
de los bienes.

19. EL CONTRATISTA se obliga a suministrar y mantener durante el tiempo de ejecucién del contrato y de
acuerdo con las condiciones establecidas el personal exigido y ofrecido por él, en caso de reemplazo del
personal EL CONTRATISTA debera acreditar un perfil igual o superior al exigido en las especificaciones
técnicas requeridas en el estudio previo, pliego de condiciones y demas documentos que se generen en
ocasion al proceso de seleccion contractual previa aprobacion del supervisor del contrato para los bienes
que requieren instalacion.

20. EI' INPEC se reserva el derecho de solicitar a EL CONTRATISTA cuando no estuviese satisfecho con el
desempefio de algin miembro del personal que integran el grupo de trabajo, el cambio de los mismos a
través del supervisor del contrato.

21. EL CONTRATISTA ejecutara el objeto contractual con plena autonomia técnica y administrativa, sin
realizacion de subordinacion, por lo que no se genera ningun tipo de vinculo laboral entre el INPEC y el
personal del contratista que preste sus servicios.

22. Cuando se encuentren defectos de fabricacidn o calidad en algun bien, el contratista debera responder
por los mismos, reemplazandolos de manera inmediata, previo aviso del Supervisor del Contrato, quien
hace el control de calidad con la entrega de los elementos o quien sea asignado por el supervisor del
contrato, en armonia a la ley 1480 de 2011, el Decreto 735 de 2013 y el articulo 932 del Cédigo de
Comercio, lo cual no representan para el INPEC, costos adicionales a los pactados ni por los conceptos
de transporte.

23. El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC, se reserva el derecho de rechazar directamente
a través del supervisor, los bienes objeto del contrato, si estos no cumplen con las especificaciones
establecidas requeridas en la invitacion publica, evento en el cual, el contratista queda obligado a
reemplazarlos por otros que se ajusten exactamente a lo requerido y ofrecido.

24. Suministrar al personal bajo el cargo del contratista todos los elementos de protecciéon personal
requeridos para la entrega e instalacion de los bienes que asi lo requieran de acuerdo a la especificacién
técnica, junto a los distintivos que acrediten como operario de la misma.

25. Retirar por su cuenta el material, residuos y/o desperdicios que resulten de la instalacion de los bienes.

26. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

4. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato de compraventa que se derive del presente proceso, sera hasta SESENTA
(60) dias calendario, contados a partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio del contrato, lo que debera
ocurrir a la firma del contrato y previa aprobacion de la garantia de cumplimiento de las obligaciones
contractuales, por parte de la Subdireccién de Gestion Contractual y expedicion del Registro Presupuestal de
Compromiso.

5. SUPERVISOR DESIGNADO ]
La supervision del contrato sera ejercida por el Responsable Area de Infraestructura y/o quien delegue la
Direccion Regional Noroeste del INPEC.

El supervisor debera dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011, articulo 82 y siguientes, en
cuanto al seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del objeto contractual.

REQUISITOS HABILITANTES:
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51.  CAPACIDAD JURIDICA.

5.1.1. Carta de presentacion de la propuesta:

De acuerdo con el contenido del Anexo No. 1, la carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita por
la persona natural o por el representante legal de la persona juridica o por el representante designado por los
miembros del consorcio o de la unién temporal. El proponente deberd aportar fotocopia de la cédula de
ciudadania de quien suscribe la propuesta.

Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

a) En caso de ser persona juridica: tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con
facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. En este ultimo caso, la facultad de
representacion debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentacién de la propuesta implica la transgresion del deber establecido en
el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta
conjunta debera, ademas, allegar autorizacion de la junta de socios 0 asamblea general de accionistas, segun
corresponda.

b) En caso de ser consorcio 0 union temporal: tener la calidad de representante del consorcio o unién
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de
representacién debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatarios) y liquidarlo.

c) Los proponentes que tengan la calidad de personas naturales deberan presentar fotocopia de su
documento de identificacién: las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se
encuentren dentro del pais, deberan estar acompafiadas de la autorizaciéon correspondiente, expedida de
conformidad con las normas de control migratorio vigentes.

d) Los proponentes y cada uno de los integrantes de consorcios o uniones temporales varones, menores de
50 afios de nacionalidad colombiana, deberan presentar fotocopia de la Libreta Militar y del Representante
Legal.

5.1.2. Acreditacion de la existencia y la representacion legal

Si la propuesta la presenta una persona juridica, debera anexar el certificado de existencia y representacion
legal, expedido por la Camara de Comercio dentro del mes anterior al cierre del Proceso, en el cual conste
quién ejerce la representacion legal y las facultades del mismo.

En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del
presente Proceso de Seleccion, y que su duracién no es inferior al término del plazo del contrato y un afio
mas.

Si el proponente es una persona natural deberd presentar un Certificado de Inscripcidon en el Registro
Mercantil, expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacion de su actividad, la cual
debe tener relacion con el objeto a contratar, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario,
a la fecha de presentacion de las propuestas.

Para el caso de otras formas asociativas, podran presentar el documento equivalente al de existencia y
representacion legal, que contenga los elementos necesarios para la verificacion de la informacion requerida.
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Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar que cuentan con un apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas
extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal en Colombia, en caso de resultar aceptada su
propuesta, de conformidad con lo sefialado en el titulo VIII del Libro Il del Codigo de Comercio Colombiano.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de la “Convencién sobre la
abolicion del requisito de legalizaciéon para documentos publicos extranjeros”, se tendran en cuenta las
siguientes reglas:

¢ El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la
sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra validez en Colombia con la sola Apostilla.

o Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera velar porque la
autoridad que autentica, certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension del objeto social,
documento éste que se debera apostillar.

o En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencién, la autoridad ante quien se autentican los
documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del
objeto social de la misma, el interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente
del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por
la autoridad del Estado donde emana el documento.

¢ Sino existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del
ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra acudir ante el
Consul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y
del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencion no
se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir
el trdmite ordinario de legalizacién, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara
la firma del Cénsul.

En el evento en que el certificado expedido por la cdmara de comercio, se haga la remision a los estatutos de
la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberd anexar copia de la
parte pertinente de dichos estatutos, y si de estos se desprende que hay limitacion para presentar la
propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar la autorizacion especifica para participar en
este Proceso de Seleccion y suscribir el contrato con la Direccion Regional Noroeste del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario INPEC, en caso de resultar seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se debera anexar los Certificados tanto de la sucursal
como de la Casa principal.

Los proponentes plurales (uniones temporales o consorcios) deberan presentar el certificado de existencia y
representacion legal de las personas juridicas y/o la fotocopia de la cedula de ciudadania de las personas
naturales que los conforman. En caso de que uno o varios de los integrantes de la forma conjunta sea una
persona natural de origen extranjero o una sociedad extranjera sin sucursal en Colombia, la propuesta debera
acompafiarse de los documentos indicados en los dos parrafos precedentes, segln corresponda.

5.1.2.1. Objeto Social
El objeto social del proponente, de cada uno de sus miembros si se trata de un consorcio, 0 de una unién
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temporal, le debe permitir presentar la propuesta, celebrar y ejecutar el objeto del Contrato materia del
presente Proceso de Seleccion.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se circunscribe al desarrollo de la
actividad prevista en su objeto social, lo cual se verificara en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal.

5.1.3. Certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal sobre pago de aportes
de sus empleados (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007).

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, el proponente debera adjuntar una certificacion expedida por el revisor fiscal — si la persona juridica
esta obligada a tener revisor fiscal- 0 por la persona natural, segun el caso, en donde acredite que dentro de
los seis meses anteriores al cierre del proceso de seleccion se encuentra al dia con el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar. Si la persona juridica no esta obligada a tener Revisor Fiscal, conforme a la
normatividad legal vigente, el representante legal debera indicar las razones por las cuales no esta obligada a
tener revisor fiscal. Requisito que debera ser acreditado también por el contratista para la realizacion de cada
uno de los pagos derivados del contrato estatal.

En el caso que la entidad se encuentre amparada en la exoneracion prevista en el articulo 25 de la ley 1607
de 2012, debe asi manifestarlo en dicha certificacion, ademas de certificar ser sujetos pasivos y estar al dia
en el pago del impuesto de renta para la equidad (CREE)

El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Camara de Comercio, ademés de allegar los
requisitos legales para la expedicion de dicha certificacion (fotocopia de cedula de ciudadania - fotocopia
tarjeta profesional -y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta de contadores).

En caso de consorcio o unién temporal esta certificacion debe ser, ademas, presentada por cada una de las
empresas que lo conforman.

En caso tal que no se encuentre obligado a pagar aportes parafiscales por algun periodo, deberé indicar dicha
circunstancia, especificando la razdn y los periodos exentos.

5.1.4. Documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal

Si la oferta es presentada por un Consorcio 0 una Unién Temporal, se debera aportar el documento de
constitucidén suscrito por sus integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacién, las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el
estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 70. de la ley 80 de 1993, seglin Anexo No. 4, en el cual se
debera:

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio 0 unién temporal.

b. Identificar a cada uno de sus integrantes: nombre o razén social, tipo y numero del documento de
identidad y domicilio.

c. Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal. Deberan
constar su identificacion y las facultades de representacion, entre ellas, la de presentar la propuesta
correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso
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de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que
resulten necesarios.

d. Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién temporal
y sus respectivas responsabilidades, su participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato de
cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

e. Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC.

f. Sefialar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la duracién del contrato y un afio mas,
contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccién. Por tanto, debera indicar que éste no
podra ser disuelto ni liquidado y, en ningun caso, podra haber cesion del contrato entre quienes integran el
consorcio o unién temporal.

g. Silos miembros del consorcio o la unién temporal o alguno de ellos, es persona juridica, debe adjuntar a
la propuesta el certificado de existencia y representacidn legal, atendiendo lo exigido para estos
documentos en la presente invitacion publica.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el documento de constituciéon y para efectos del pago, en relacion con la facturaciéon deben
manifestar:

1. Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la union temporal uno de sus integrantes, caso en el
cual debe informar el nimero del NIT de quien factura.

2. Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la
unién temporal, caso en el cual deben informar el niumero de NIT de cada uno de ellos y la participacidn
de cada uno en el valor del contrato.

3. Si la va realizar el consorcio 0 union temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el
numero. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los
integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.

5.1.5. Verificacién antecedente fiscales, disciplinarias y Consulta al SIRI “Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad”

El evaluador designado por el ordenador del gasto verificara si los proponentes se encuentran con sanciones

disciplinarias que los inhabiliten para celebrar contratos con el Estado. Adicionalmente el Instituto Nacional

Penitenciario y Carcelario INPEC, consultara al SIRI, de conformidad con lo establecido en la Ley 190 de

1995 y 1238 de 2008, y verificara si aparecen reportados en el boletin de responsables fiscales de la

Contraloria General de la Republica.

5.1.6. Registro Unico Tributario - Rut.

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal,
debe allegar con su oferta, fotocopia del Registro Unico Tributario actualizado, de conformidad con lo
dispuesto en la Resolucidn 139 de 2012 emitida por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN.
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5.1.7. Formato SIIF.

El proponente debe diligenciar la informacién contenida en el formato incluido como Anexo No. 5 y adjuntar el

certificado de vigencia de la cuenta bancaria que exista a nombre del proponente.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, sélo uno de los integrantes debe diligenciar el
formato y anear la certificacién bancaria.

5.1.8. Compromiso Anticorrupcion
El proponente debera aportar con su propuesta, el Anexo No. 7 (Compromiso anticorrupcién), debidamente
diligenciado.

En caso de consorcio o unién temporal esta declaracién debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los
integrantes que lo conforman.

5.1.9. INHABILIDADES, SANCIONES Y MULTAS - A DIC 31 DE 2021

Se verificara frente al Registro Unico Empresarial y Social, segun lo contemplado en el articulo 90 de la
Ley 1474 de 2011.

6. CAPACIDAD TECNICA- EXPERIENCIA

El proponente debe demostrar que ha ejecutado minimo DOS (02) contratos con entidades publicas o
privadas, con objetos similares al desarrollo de programas de educacion no formal para adultos (talleres,
cursos, seminarios o diplomados) en temas relacionados con lo antes expuesto y con una duracién minima de
20 horas cada uno y la prestacion del servicio de publicacion de edictos, cuya sumatoria debe ser igual o
superior al 100% de la propuesta. O certificar que cuenta y cumple con los requisitos exigidos ley 115 de
1994, decreto 4904 de 2009 y ley 30 de 1992 para dictar este tipo de capacitaciones o talleres.

Las certificaciones para acreditar la experiencia solicitada deberan reunir los siguientes requisitos:

Nombre o razdn social del contratante.
Nombre o razén social del contratista.
Objeto del contrato.

Fecha de iniciacion del contrato.
Fecha de terminacién del contrato.
Valor del contrato.

~o o0 oo

Este aspecto no da lugar a puntaje, sin embargo, seré objeto de verificacion como requisito habilitante. La
experiencia podra ser continua o discontinua.

La experiencia con entidades publicas o privadas Unicamente se demostrara con la sumatoria hecha la
conversion correspondiente, segun lo indicado en el numeral anterior, sea igual o superior al 100% de lo
ofertado por el proponente.

No seréan validos los contratos verbales.

No seréan validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.

El incumplimiento de la experiencia minima requerida o la no presentacion de los soportes y formato
solicitados (ambos generaran EL RECHAZO de la propuesta).
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6.1.  REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

El oferente en su propuesta deberd relacionar y cumplir con la totalidad de los requerimientos técnicos
minimos sefialados en el estudio previo, para ello debera diligenciar el formato correspondiente ANEXO a la
invitacién publica. En el evento de no cumplir con alguno de los requerimientos técnicos minimos, se
declarara no habil.

6.2. SELECCION DEL CONTRATISTA

De conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015, La
entidad estatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la entidad estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil, segun lo dispuesto en el
numeral 5° del articulo 2.2.1.2.1.5.2., mencionado.

PARAGRAFO. En caso de empate, la entidad aplicara los criterios previstos en el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020.

“ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas
en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
el proponente plural;

b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

¢) nilamadre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de
los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte
a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MiPymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (26%);

b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

c¢) nila MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11.  Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12, Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Nota: en el caso de que el empate persista, La Direccion Regional Noroeste del INPEC, aceptaré la oferta que
haya sido presentada primero en el tiempo, conforme al numeral 7 del mismo articulo 2.2.1.2.1.5.2.,, del
Decreto 1082 de 2015.

1. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

A solicitud de La Direccion Regional Noroeste del INPEC, los proponentes podran subsanar la ausencia de
requisitos o la falta de documentos necesarios para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes
hasta la fecha y hora previstas en la solicitud. En ejercicio de esta posibilidad, los proponentes no podran
subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta, ni para acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha establecida para la presentacion de la propuesta inicial,
ni completar, adicionar o modificar la oferta presentada.

8. ADENDAS

La Direccion Regional Noroeste del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC podré modificar, de
oficio 0 a solicitud de los interesados, los términos de la presente Invitacidn Publica, hasta el dia habil anterior
al plazo previsto para el vencimiento del término para la presentacion de las propuestas, unicamente
mediante ADENDAS, cuya publicacion se realizara en el SECOP y seran agregadas a esta invitacion que se
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encuentra en el Area de Gestién Corporativa para consulta.

En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccidn, la adenda incluira el
nuevo cronograma.

9. CAUSALES DE RECHAZO
La Direccion Regional Noroeste del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC rechazara las
propuestas en los siguientes casos:

a. Cuando la oferta presentada exceda el presupuesto oficial asignado por articulo.

b. Cuando no se cumplan los requisitos habilitantes una vez agotada la etapa para subsanar de acuerdo al
cronograma del proceso.

c. Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las causales de incompatibilidad, inhabilidad o de
prohibicién previstas en la Constitucién Politica, en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Articulo 18 de
la Ley 1150 de 2007, articulos 1,2,3,4 y 5 de la Ley 1474 de 2011, Paragrafo 2° literal k) del articulo 84 de
la Ley 1474 de 2011 que adiciona el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, y 90 de la citada ley, Articulo 221 del
Decreto 19 de 2012 y deméas normas concordantes con la materia.

d. Si la oferta contiene condicionamientos que no puedan ser aceptados, que impliquen modificar lo exigido
en la presente invitacion o que atenten contra los intereses del INPEC.

e. Cuando se pretenda Interferir, influenciar u obtener indebidamente informacion durante las etapas de
analisis, evaluacién y adjudicacion de las ofertas.

f. Sila oferta es presentada con posterioridad a la fecha y hora de limite de recepcion de ofertas.

g. Cuando para este mismo proceso de seleccion se presenten varias propuestas por el proponente.

h. Cuando no se cumplan con todas las especificaciones técnicas obligatorias 0 no se diligencie el Anexo
correspondiente a ‘PROPUESTA TECNICA REQUISITOS TECNICOS OBLIGATORIOS” en su totalidad, o
cuando el proponente realice modificaciones en cuanto a cantidades y caracteristicas técnicas.

i. Cuando la entidad determine con la informacién a su alcance que el valor de la oferta de menor precio
resulta artificialmente bajo, previo agotamiento del procedimiento establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4.
del Decreto 1082 de 2015.

j- Cuando la oferta no contenga la propuesta econdmica.

k. Cuando se compruebe inexactitud o inconsistencia en la informacion suministrada por el Proponente.

I.  Enlos demés casos establecidos en la Constitucion y la Ley.

m. Limitacién a Mipyme: cuando se observe que el oferente que presenta la propuesta no posee domicilio,
sucursal 0 agencia dentro de la jurisdiccion territorial establecida en la limitacion a mipyme o no cumpla
con los criterios de acreditacion establecidos en el Decreto 1860 de 2021.

La ausencia de requisitos o falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no
necesarios para la comparacién de las propuestas, no servira de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos (articulo 5° Ley 1150 de 2007) modificado por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018.

10. PROPUESTA UNICA HABIL Y DECLARATORIA DE DESIERTO
El proceso sera declarado desierto cuando:

¢ Cuando todas las ofertas presentadas excedan el valor del presupuesto oficial y/o se determine que su
valor es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en el de acuerdo con lo establecido en el
Articulo 2.2.1.1.2.2.4.del Decreto 1082 de 2015.

¢ Cuando no se presente ninguna oferta.
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e En caso de no lograrse la habilitacion de ningun proponente.

1. ACEPTACION DE LA OFERTA, FORMACION DEL CONTRATO Y REQUISITOS DE
EJECUCION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, numeral 5°, literal ¢), de la Ley 1150 de 2007, y en el articulo

2.2.1.2.1.5.2., numeral 6, del Decreto 1082 de 2015, la entidad debe aceptar la oferta de menor precio,

mediante comunicacion escrita, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en esta invitacién para

participar. En la aceptacidn de la oferta, la entidad debe informar al contratista el nombre del supervisor del

contrato.

La oferta y su aceptacién constituyen el contrato, segln lo dispuesto en los articulos citados para su
ejecucion, conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993, se requiere la expedicién del Registro Presupuestal y
la aprobacién de la garantia Unica por parte de Contratacion de la Direccién Regional Noroeste INPEC.

El contratista seleccionado, una vez comunicada la carta de aceptacion de su oferta, debera allegar dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes al Area de Gestion Corporativa, la garantia tnica a favor de la Direccion
Regional Noroeste INPEC (en los casos que aplique). En el evento en que no la allegue dentro de dicho
término, sera causal de incumplimiento del contrato, para lo cual la entidad, mediante acto administrativo,
declarara dicho incumplimiento, el cual sera objeto de recurso, y una vez en firme, procedera a aplicar las
sanciones legales pertinentes.

12. LUGAR ELECTRONICO PARA EL RECIBO DE PROPUESTAS

La Direccion Regional Noroeste del INPEC publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica -
SECOP |1, Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co, la totalidad de los documentos del
presente proceso de seleccion.

Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con el presente Proceso de Seleccidn se
cargara unicamente en el SECOP Il segun los procedimientos estipulados por Colombia Compra Eficiente.

Las propuestas se recibiran unicamente de forma electrénica a través del SECOP Il tal y como lo
indica Colombia Compra Eficiente en la fecha sefialada en la presente Invitacion Publica.

Cuando se presente indisponibilidad del SECOP Il y se haya confirmado por Colombia Compra Eficiente en el
Certificado de  Indisponibilidad, la  propuesta deberd ser enviada al correo  electronico
compras.rnoroeste@inpec.gov.co

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasién de la verificacidn y evaluacion de
las propuestas, solo seran tenidas en cuenta aquellas que se alleguen a través del portal de contratacion
SECORP II.

Igualmente, la Direccion Regional Noroeste del INPEC publicara la correspondencia dirigida a los oferentes,
en el portal de Contratacién SECOP .

13. PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana sobre los
temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones establecidas en el estudio
previo.
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El proponente debera presentar en su propuesta el resumen econémico, discriminando el valor unitario. Plazo
de validez de la oferta 30 dias.

Si ofrece algin descuento ya debe estar aplicado al valor unitario. El precio debera ser expresado en
numeros enteros. En el evento en que se presente divergencia entre el valor expresado en nimeros y en
letras, valdra la capacidad expresada en letras. Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, se
procedera a su correccion y éste sera el valor que se tendra en cuenta para la evaluacién.

La oferta econémica debera desagregarse conforme a los conceptos anteriormente resefiados en el numeral
2 “OBJETO" y diligenciarse, segun el formato del SECOP |I

No se aceptaran propuestas enviadas de manera fisica o por correo, e — mail, fax ni por cualquier otro medio
diferente al previsto en la presente invitacién. Las propuestas que se presenten después de la fecha y hora
fijada para su entrega se tendran como extemporaneas.

14, DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR LA OFERTA O REQUISITOS HABILITANTES

1. lanexo 1 Carta de Presentacion de la Oferta firmado por el representante legal.

2. Elanexo 3 Condiciones técnicas exigidas, diligenciado en todas sus partes. (esta es la oferta técnica y no

puede ser incompleta).

3. El anexo 4 Modelo de documento de conformacion de Consorcio o Unién Temporal. (En los casos que

aplique).

El anexo 5 Formato SIIF diligenciado (Anexar Certificacion Bancaria).

El anexo 6 Experiencia.

El anexo 7 Compromiso Anticorrupcion.

Fotocopia de la cédula del Representante Legal.

Certificado de Existencia y Representacién expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicién

inferior a 30 dias.

9. Registro Unico Tributario RUT.

10. Certificado de la Contraloria General de la Republica de no ser responsable fiscal ni la empresa ni su

representante legal.

11. Certificado de la Procuraduria General de la Nacién de no tener antecedentes Disciplinarios ni la
empresa ni su representante legal.

12. Certificacion expedida por el Revisor Fiscal (Para aquellas empresas que estén obligadas a tenerlo) o en su
defecto por Representante Legal, en donde acredite que dentro de los seis meses anteriores al cierre del
proceso de seleccion se encuentra al dia con el pago de los aportes de sus empleados. Para el caso de las
personas naturales este documento debe estar acompafiado de la planilla con el desglose de pago para cada
entidad, en la cual se acredite que es en calidad de trabajador independiente, es decir, como cotizante y NO
como beneficiario. Documentos del Revisor Fiscal: Cédula de Ciudadania, Tarjeta Profesional y Certificado de
antecedentes junta central de contadores

13. Certificado de la Policia Nacional de Colombia de no estar vinculado el representante legal en el sistema

Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC como infractor de la Ley 1801 de 2016.

14. Acreditacion que la empresa Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido por la ley, articulo

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021 (En los casos que aplique)

C N o

15. CRONOGRAMA

La Direccion Regional Noroeste del INPEC, publicard en el sistema electrénico de contratacion publica — SECOP I
(www.colombiacompra.gov.co), todos los actos, documentos, la invitacién publica y la comunicacién de aceptacion de la
oferta con el propdsito de que los oferentes, veedurias y el publico en general conozcan la informacion del proceso de
contratacion.
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Con el fin de dar aplicacién a lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021 “por el cual se modifica y adiciona el decreto 1082
de 2015, unico reglamentario del sector Administrativo de planeacion nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31,
32,34 y 35 de Ley 2069 de 2020; en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones” y a fin de
evitar duplicidad de informacién, establece el siguiente cronograma complementario al fijado en plataforma de SECOP |I:

ACTIVIDAD FECHAY HORA LUGAR
Publicacion Estudios Previos 12 de julio de 2022 Sistema Electronico para la Contratacion Piblica
e invitacion a presentar 17:00 horas. SECORP Il -Portal Unico de Contratacion.

ofertas.

www.colombiacompra.gov.co

Plazo maximo para formular
observaciones o comentarios
a la invitacion y solicitudes
para limitar la convocatoria a
Mipymes.

13 de julio de 2022
17:00 horas.

Sistema Electronico para la Contratacion Publica
SECORP Il -Portal Unico de Contratacion.
www.colombiacompra.gov.co

Plazo méximo para dar
respuestas a observaciones
por parte de la entidad y
aviso de limitacién a Mipyme
y adenda.

14 de julio de 2022

Hasta las 17:00 horas.

Sistema Electronico para la Contratacion Publica
SECORP Il -Portal Unico de Contratacion.
www.colombiacompra.gov.co

Dia muerto

15 de julio de 2022

Plazo méximo para presentar
oferta.

18 de julio de 2022

Hasta las 08:00 horas.

Sistema Electronico para la Contratacion Publica
SECOP Il -Portal Unico de Contratacion.
www.colombiacompra.gov.co

Apertura de sobres.

18 de julio de 2022

Hasta las 08:30 horas.

Sistema Electronico para la Contratacion Publica
SECORP I -Portal Unico de Contratacién.
www.colombiacompra.gov.co

Verificacion de los requisitos
habilitantes (Capacidad
Juridica, Condiciones de
Experiencia) y verificacion de

las condiciones, técnicas
exigidas),  solicitud  de
documentos a los

proponentes y evaluacion.

18 de julio de 2022

Hasta las 10:00 horas.

Sistema Electronico para la Contratacion Publica
SECOP I
Calle 53 No. 49 30 piso 2° Edificio Bancoquia,
Regional Noroeste INPEC

Publicacion  informe  de
evaluacién de las propuestas.

19 de julio de 2022

Hasta las 17:00 horas.

Sistema Electronico para la Contratacion Publica
SECOP Il Portal Unico de Contratacién.

Plazo para que los oferentes
presenten observaciones a la
evaluacion.

21 de julio de 2022

Hasta las 17:00 horas.

Area Gestion Corporativa Calle 53 No. 49 30 2° piso
Edificio Bancoquia, Regional Noroeste INPEC
Correo electronico:_compras.rnoroeste@inpec.gov.co

Respuesta a las
Observaciones, si las hay.

22 de julio de 2022
Hasta las 17:00 horas

Sistema Electronico para la Contratacién Publica
SECOP Il www.colombiacompra.gov.co

Comunicacion aceptacion de
la oferta.

25 de julio de 2021
Hasta las 17:00 horas

Sistema Electrénico para la Contratacion Publica
SECOP IIl. Portal Unico de Contratacion.
www.colombiacompra.gov.co y Area  Gestion
Corporativa Calle 53 No. 49 30 2° piso Edificio
Bancoquia, Regional Noroeste INPEC
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16. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES.

El presente proceso podré ser limitado a MIPYMES, segun lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 1860 de
2021, que modifico los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, unico reglamentario
del sector administrativo de planeacion nacional, con el fin de reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de
la ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones” que en su
tenor literal dispone:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacién, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada
Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les

permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podrén solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en
el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deber& acreditar su domicilio con los
documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.
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PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas."

Para la acreditacién y participacion de MIPYMES no se aceptaran sucursales, solamente se aceptaran
aquellas con domicilio a nivel departamental y/o municipal segun el paragrafo 1 del articulo 34 de la Ley 2069
de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de
2021, la limitacién territorial sélo aplica a «Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o
municipios en donde se va a ejecutar el contraton.

Conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, La Mipyme colombianas deben acreditar que
tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

“1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
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sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.22 y 2.21.2.42.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de compras publicas."

17. ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

La presentacién de la oferta implica para el contratista seleccionado la aceptacion de las condiciones y
estipulaciones legales inherentes al contrato a celebrar. Por lo tanto, para todos los efectos legales, ademas
de las estipulaciones de la presente invitacion, se entienden pactadas e incorporadas al contrato a partir de la
Comunicacion de Aceptacién de la Oferta las siguientes clausulas:

17.1. INCORPORACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.
Se entenderan pactadas por las partes las clausulas de caducidad, terminacién, modificacion e interpretacion
unilaterales establecidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

17.2 ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, identifica los siguientes riesgos asociados al Proceso
de Contratacion:
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17.1.GARANTIA UNICA:

De acuerdo con lo establecido en inciso final del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal tiene la potestad de exigir 0 no garantias en
la contratacién de minima cuantia; teniendo en cuenta la naturaleza del Contrato, se considera pertinente
solicitar al contratista la constitucién de garantia, la cual consistira en la péliza expedida por la compafiia de
seguros, legalmente establecida en Colombia, cuya matriz este aprobada por la Superintendencia Financiera

de Colombia.

En este orden de ideas, el oferente que resulte adjudicatario, una vez publicada en el SECOP Il la
comunicacion de Aceptacion de la Oferta, dentro de tres (3) dias habiles siguientes se compromete y obliga a
constituir a favor de la Direccion Regional Noroeste del INPEC con NIT 811.011.575-2, una Garantia Unica

con los siguientes amparos:

indemnizaciones laborales

% PORCENTAJE
AMPARO SOBRE EL VALOR DEL | VIGENCIA
CONTRATO
Tiempo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas
Cumplimi 0 y en todo caso hasta la liquidacion del mismo. (Contado a
umplimiento del contrato 10% . ' L
partir de la firma del contrato y suscripcién del acta de
inicio)
Calidad y correcto Tiempo de ejecucion del contrato y 2 (dos) afios mas.
funcionamiento de los 10% (Contado a partir de la firma del contrato y suscripcion del
Bienes acta de inicio)
Pago de salarios, prestaciones Tiempo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.
sociales legales e 5% (Contado a partir de la firma del contrato y suscripcion del

acta de inicio)

La garantia no podra ser cancelada sin la autorizacidn expresa y escrita del INPEC.

EI CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esta clausula y
seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
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restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que
se impongan.

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco
a peticion del INPEC y a cuenta del CONTRATISTA, quien con la firma del contrato que se le adjudique
autoriza expresamente al Instituto para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a
su favor.

17.2. TRATADOS DE LIBRE COMERCIO.

De acuerdo a los lineamientos fijados por el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC vy el
Departamento Nacional de Planeacién en el Manual Explicativo de los capitulos de contratacion publica de los
acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, numeral 1.2.3 exclusiones de
aplicabilidad y excepciones, numeral 5, se logra concluir que el presente proceso no esta cobijado por un
acuerdo internacional o un tratado de libre comercio vigente.

17.3.INDEMNIDAD.

EL CONTRATISTA acepta, su obligacion de mantener libre o exento de dafio a la Direccion Regional
Noroeste del INPEC, de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las
actuaciones de EL CONTRATISTA.

17.4.PAGO DE PARAFISCALES.

EL CONTRATISTA est4 obligado a cumplir y mantener al dia su compromiso de pago al Sistema de
Seguridad Social Integral y demas pagos parafiscales, cuando correspondan, conforme al articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.

17.5.PROHIBICIONES.

EL CONTRATISTA se obliga de manera expresa a cumplir las siguientes reglas y limitaciones: 1. No iniciar la
ejecucion del contrato mientras no se cumplan los requisitos para ello. EL CONTRATISTA no podra solicitar
pago alguno con cargo a este contrato por trabajos realizados sin el cumplimiento de los requisitos
establecidos para ese efecto. 2. Las adiciones o prérrogas se acordaran por escrito. 3. EL CONTRATISTA
s6lo podra ejecutar las actividades hasta concurrencia del valor y tiempo pactados en este documento o en
las adiciones que se suscriban.

17.6.PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitivo, las partes acuerdan como indemnizacion a favor de la Direccidn
Regional Noroeste del INPEC, una suma equivalente al diez (10%) del valor total del contrato. En caso de que
EL CONTRATISTA no pague la suma correspondiente por este concepto, dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la fecha de su notificacion, la Direccién Regional Noroeste del INPEC haré efectiva la péliza de
cumplimiento del contrato o deducira el valor de esta clausula penal de cualquier cantidad que adeude al
CONTRATISTA por razon del mismo, para lo cual esta autorizado expresamente.

El valor de la clausula penal que se haga efectivo se considerara como pago parcial de los perjuicios
ocasionados a la Direcciéon Regional Noroeste del INPEC, quedando éste facultado para reclamar, por via
judicial o extrajudicial, el valor de los perjuicios que exceda el monto de la clausula penal.

La aplicacién de la clausula penal podra hacerse efectiva ain en el evento de que la ejecucién del contrato no
se lleve a cabo por hecho o causa imputable a EL CONTRATISTA, en los términos aqui sefialados o durante
la presente vigencia fiscal.
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Para garantizar el derecho a la defensa del CONTRATISTA en consonancia a lo dispuesto en el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007, previa a la imposicién de multas, clausula penal, declaratoria de siniestro o
caducidad, la Direccion Regional Noroeste del INPEC dara aplicacién al procedimiento previsto en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011.

17.7.MULTAS.

En caso de que EL CONTRATISTA se constituya en mora o incumpla total o parcialmente las obligaciones
que asume en virtud de este contrato, salvo fuerza mayor o caso fortuito, se causaran multas sucesivas del
uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el diez por ciento (10%) del
valor total del mismo y sin perjuicio de que la Direccién Regional Noroeste del INPEC pueda hacer efectiva
la sancién pecuniaria por incumplimiento o declarar la caducidad del contrato. EL CONTRATISTA autoriza
expresamente a la Direccion Regional Noroeste del INPEC para deducir directamente el valor de las multas
causadas de cualquier suma que se adeude al contratista por razon de este contrato. En su defecto, podra ser
deducido del monto de la garantia de cumplimiento que se haga efectiva. La suma de los valores por multas
causadas en desarrollo del presente contrato no podra exceder el diez por ciento (10%) de su valor. El
procedimiento para la aplicacion de multas seré el establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

17.8.  CESION.
EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente los derechos u obligaciones surgidos de este
contrato, sin la autorizacion previa y escrita de la Direccion Regional Noroeste del INPEC.

17.9. SOLUCION DE CONFLICTOS.

Las partes acuerdan que, para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion,
ejecucion, terminacion o liquidacion de este contrato, acudirén a los procedimientos de transaccidn, amigable
composicion o conciliacion.

17.10. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL
El lugar de ejecucion sera el area metropolitana de la ciudad de Medellin, donde se prestaran los servicios.

Para todos los efectos legales se fija el domicilio en la ciudad de Medellin, en las instalaciones de la Direccién
Regional Noroeste del INPEC, Calle 53 N° 49- 30 2do Piso Ed. Bancoquia.

Atentamente,

—

/

| OP FORZANO
Directora Regional Noroeste
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC
Copia: N/A
Anexo: N/A
Aprobado por Oscar Leal Pedroza- Profesional Universitario Infraestructura Reg/onal Noroeste™
Revisado por: Martha Cecilia Betancur Toro- Apoyo en compras o
Elaborado por: Maria Camila Gil Herrera — Responsable de compras. Ja ( L { oo

Fecha de elaboracion: 11/07/2022
Archivo: C:\Users\CONTRATOSRN\Desktop\CONTRATACION\2022\CONTRATOS 2022\7.ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (REGIONAL)\DOCUMENTOS DEL PROCESO
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